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PROGRAMAS EXECUTIVE

Programa de Alta Direccion de Empresas
(PADE) - Promocion XVII

El PADE esta diseiiado para impulsar el liderazgo estratégico
de quienes deben tomar decisiones clave en entornos
complejos y estratégicos, donde se entremezcla el sector
publico y el privado.

Su proposito es fortalecer las competencias directivas necesarias
para anticipar desafios, aprovechar oportunidades y liderar equipos
con una vision global e innovadora.

NOVEDADES

A lo largo del programa, las personas participantes actualizan sus
conocimientos en las tendencias y herramientas de gestion mas
avanzadas —digitales, sostenibles y eficientes—, integrandolas en
un enfoque de direccion alineado con las particularidades y
exigencias del sector publico institucional y empresarial.

Recuperacion de viaje oficial e incremento
de visitas a entidades.
Ponencias y debates de actualidad con
figuras de referencia.
Ampliacion de la promocion al resto del
sector publico: nuevas sinergias vy

oportunidades. Aportacion
Reforma gradual para potenciarlo vy

consolidar su reputacion. 14.900 € / participante. *(exento de 1va)
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Descripcion del programa

I—h‘ Perfil

> Dirigido a personal directivo que forma parte de comités de direccion o con proyeccion de liderazgo

y de asuncion de nuevas responsabilidades.
Incorporacion de perfiles de diversas entidades del Sector Publico Institucional y Empresarial.

Modalidad Enfoque eminentemente practico, disefiado
/\/I 164 horas presenciales para impulsar la evolucion de los estilos de
liderazgo, fortalecer la vision estratégica e

integral de la organizacion, actualizar

conocimientos directivos y ofrecer una
perspectiva actualizada sobre las nuevas

- Conferencias y encuentros con lideres empresariales e institucionales.
- Modulos de 3 dias de octubre a junio (pernoctaciones incluidas).

- Visitas a compainias e instituciones. tendencias en la gestién de grandes

- Desplazamiento de varios dias en viaje oficial a entidades de corporaciones, con especial atencién al
relevancia. buen gobierno y a la dimension

- Plataforma virtual para contenidos técnicos. institucional de la funcion directiva.

- Coaching personalizado (grupal e individual).
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Itinerario académico

EJES DE APRENDIZAJE

Orientacion de la metodologia hacia casos practicos e incorporacion de conferencias-coloquio con ponentes
destacados. Directivos en entornos con elevada exposicion publica, complejidad politica, exigencia econoOmica y
responsabilidad social. Foco en gobierno corporativo y vision institucional

M1 Direccion General Gobierno corporativo: Reforzar criterio
institucional, 6rganos de gobierno, compliance y transparencia.

/ \ M2 Entorno, sostenibilidad y estrategia: Entrenar la capacidad de
anticipacion ante escenarios BANI

M3 Liderazgo, personas, cultura y negociacion: Liderar equipos
complejos, relaciones laborales, cambio cultural y talento.

M4 Transformacion digital y nuevas tecnologias: Acelerar transformacion
digital con criterio directivo



PROGRAMAS EXECUTIVE

ITINERARIO ACADEMICO

M3 - LIDERAZGO, PERSONAS, CULTURA Y NEGOCIACION

M1 - DIRECCION GENERAL Y GOBIERNO CORPORATIVO

Retos de futuro - Administracion Publica 2050

Riesgo geopolitico en la empresa

Gestion del talento en el marco de la empresa publica

El sistema legal de contratacion publica, Ley 9/2017, de 8 de
noviembre

Organizacion y Funcionamiento de las Administraciones Publicas
El sector publico empresarial espanol: Grupo SEPI

Tendencias en sistemas de control interno, gestion de riesgos y
cumplimiento

Protocolo institucional en el entorno de la empresa publica
Responsabilidades y riesgos penales del directivo

M2 - ENTORNO, SOSTENIBILIDAD Y ESTRATEGIA

Fundamentos de macroeconomia

Finanzas para alta direccion

Marketing Institucional

La innovacion como estrategia en la empresa publica
Direccion de proyectos estratégicos y PMO publica
Defensa de la competencia en sectores regulados
Reporte Informacion de sostenibilidad (CSRD)
Tendencias y retos ASG (Ambiental, Social y Gobierno)
Sectores estratégicos-Energia: Ponencia "Transicion energética en
tiempos de crisis”

Sectores estratégicos-Defensa

Evaluacion de Liderazgo creativo

Creatividad y actitud hacia la innovacion

Diversidad, inclusion e igualdad. Marca personal

Liderazgo 4.0: lider inspirador

Neurocompetencias para el Liderazgo 4.0

Gestion de equipos

Inteligencia emocional y gestion del estrés

Cultura organizativa y cambio en empresas publicas
Negociacion

Comunicacion y estrategia de medios. Comunicacion de crisis
Autoliderazgo y Autoconocimiento

Taller: Dinamica de reconocimiento

Sector Estratégico- Personas: Ponencia "Tendencias en gestion del
Talento (Observatorio DCH)"

Sector Estratégico- Personas: Ponencia " Pregunting”

Debate: “Cémo liderar cuando no puedes cambiar las reglas”

M4 - TRANSFORMACION DIGITAL Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Introduccion a la IA. Ingenieria de prompts

Optimizacion de la gestion con herramientas [A

Transformacion digital y administracion electronica aplicada al SP
Ciberseguridad en entornos gubernamentales

Sectores estratégicos-Tecnologia: Ponencia "Presidente AMETIC"
Sectores estratégicos-IA: Ponencia "Impacto de la IA en el ambito de
las empresas del sector publico”

Debate: “;Hasta donde puede digitalizar el Estado?”

VIAJE INSTITUCIONAL



Calendario

HORARIO:

Dias 1y 2 de cada ciclo: 9:00h a 18:30h
Dia 3: 9:00h a 13:30h

* Incluye coffee break de manana, comida y coffee break
de tarde.

El ultimo dia del ciclo se finaliza a las 13:30 (no hay
servicio de comida) para facilitar la vuelta a casa de los
participantes de fuera de Madrid.

Clase presencial PADE

Festivo
x |Viaje: 14, 15, 16 abril

LMXJVSD

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 25 30 31

LMXJVSD

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

LMXJVSD

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13|14 15 16| 1/ 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 25 30

LMXJVSD

1
2 3 45 6 /7 8
9 1011 12 13 14 15
16 1718 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

feb-27

LMXJVSD
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

LMXJVSD
1 2

3 4 5 6 7 8 9
10 1112 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 25 30
31

PROGRAMAS EXECUTIVE

__oct26 N nov26  _ J dic26

LMXJVSD

1 2 3 4 5 6
/7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

LMXJVSD
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

LMXJVSD

1 2 3 4 5 6
/ 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

Fundacion @



Campus Los Penascales

" COMO LLEGAR:

" (o:ui\'n
. L‘;‘:‘::’::“"" e Coche: Salida 26 Nacional VI (A-6),
s Carretera de la Coruia.
z ® e Tren de Cercanias: Estacion Las Matas
*g (A 1,5 km. Del Campus Los
</ G(':Q:R‘ICL 5
: sn OE LA OROEN Pefiascales).
- | « Autobus: Lineas 686 desde el

o

Intercambiador de Moncloa. Parada

CALLE 1

Colegio Los Sauces.

CALLE In

Colegio

" DIRECCION Y CONTACTO:

Campus Los Pefiascales

CALLE v

SALIDA XM —-26

LAS MATAS
LOS PENASCALES
—

Ntra. Sro.
De 1o Merced

Gabriel Enriquez de la Orden, 35

—_— 28250 Torrelodones — Madrid
LOS PENASCALES https: //www.fundacionsepi.es/penascales
/contacto.asp

mnaoRio
-

Los PENASCALES
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https://www.fundacionsepi.es/penascales/contacto.asp
https://www.fundacionsepi.es/penascales/contacto.asp

Contacto

Durante el desarrollo del curso, el equipo de la Fundacion SEPI gestionara todas aquellas
cuestiones relacionadas con las clases, asistencias, logistica de las estancias en el Campus vy,
en general, cualquier incidencia relacionada con el correcto desarrollo del programa.

FORMACION FUNDACION SEPI CAMPUS LOS PENASCALES

formacion@fundacionsepi.es campus@fundacionsepi.es
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FUNDACION SEPI Y GRUPO SEPI

1 a st

El Grupo SEPI esta
conformado por mas de 100
entidades y 87.000 personas

en multiples sectores
estratégicos

)
&

Instrumento estratégico en
la aplicacion de la politica
disenada por el Gobierno

para el sector publico
empresarial

Operador actualizado para una
era de modernizacion,
digitalizacion y sostenibilidad de
la economia espanola e
internacional
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Fundacion IS)

Medio siglo al servicio de la
formacion y la investigacion

https://www.fundacionsepi.es/



https://www.linkedin.com/company/fundacionsepi
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